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Das Online-Selbstbewertungsinstrument: Eckdaten

Das Online-Selbstbewertungsinstrument bietet über das Internet:

• Sofortige Risikoanalyse anhand von 55 Fragen

• Sofortiger Vergleich mit dem Rest der Branche (Benchmark)

• Sofortige passgenaue Hilfe zu jeder Frage in der Toolbox
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Die Anmeldung

• Die Zugangsdaten wurden allen Pflegeeinrichtungen per Post 
zugeschickt.

• Bei Nichterhalt oder Verlust können sie per E-Mail neu angefordert 
werden: gda@bgw-online.de

mailto:gda@bgw-online.de
mailto:gda@bgw-online.de
mailto:gda@bgw-online.de
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Der Fragenkatalog

Mit 55 Fragen die Risiken identifizieren:

• Arbeitsschutzorganisation (10 Fragen)

• Gefährdungsbeurteilung (9 Fragen)

• Gefährdungen des Rückens (11 Fragen)

• Psychische Belastungen (17 Fragen)

• Strukturdaten (8 Fragen)
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Selbstbewertung >> Fragebogen ausfüllen

• Die Daten können jederzeit geändert werden. Bei einer 
Aktualisierung werden jedoch die alten Daten überschrieben.
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Die Toolbox

Hilfen zu jeder Frage, gegliedert nach

• Ziel

• Erläuterungen

• Informationen, Handlungshilfen, Leitfäden

• Schulungen

• Beratung

• Gute Praxis

• Rechtsquellen
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Selbstbewertung >> Toolbox anzeigen
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Selbstbewertung >> Fragebogen ausfüllen >> Benchmark
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Selbstbewertung >> Fragebogen ausfüllen >> Auswertung
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Verwendung der Daten

• Was geschieht mit den eingegeben Daten?

• Daten verbleiben beim Datentreuhänder.

• Für Projektpartner (Bund, Länder, UV-Träger) nicht 
einsehbar.

• Die Daten werden vom Datentreuhänder für die 
Projektpartner statistisch ausgewertet.
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Verwendung der Daten

• Die Daten werden benötigt, um 
den Benchmark zu ermitteln. 

• Projektpartner stellen den 
Handlungsbedarf fest.

• Präventionsmaßnahmen 
werden abgeleitet.

gesund-pflegen-online.de  - GDA-Arbeitsprogramm Pflege

Die Auswertung wird im Zeitraum 2011 und 2012 durchgeführt
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Aufwand der Online-Selbstbewertung

Wer sollte die Online-Selbstbewertung durchführen?

• Führungskräfte 

• Unterstützung durch die für den Arbeitsschutz zuständigen 

Personen in Ihrem Unternehmen

Wie lange dauert die Online-Selbstbewertung?
• „50 Minuten Bearbeitungszeit habe ich etwa gebraucht, aber auch nur, weil ich 

mir alle Hinweise und Hilfen genau angeguckt habe.“

Stefan Fuchs, Einrichtungsleiter Diakoniewerk Elisabethhaus Bad Nauheim

Was benötige ich dafür?

• Log-In mit persönlichen Zugangsdaten

• Verbandbuch, Strukturdaten Ihres Unternehmens, z.B. zu 

Krankenstand und Beschäftigtenzahlen
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Vorteile und Nutzen der Online-Selbstbewertung

Nutzen auf einen Blick:

• Vergleich der eigenen Einrichtung mit dem Branchendurchschnitt (Benchmark)

• Unmittelbare Rückmeldung zu Mängeln und Risiken in puncto Arbeitsschutz

• Direkte, kostenfreie Empfehlung von passgenauen Maßnahmen 

• Orts- und zeitunabhängige Nutzung

Vorteile für Unternehmen:

• Gute Arbeitsbedingungen durch verbessertes Arbeitsschutzniveau

• Erhalt der Arbeitsfähigkeit und Leistungsbereitschaft durch gesunde und

motivierte Mitarbeiter

• Mehr Rechtssicherheit gegenüber Kostenträgern und Behörden

• Wettbewerbsvorteil durch hohe Pflegequalität und attraktive Arbeitsbedingungen
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Vorteile und Nutzen der Online-Selbstbewertung

Diskussion


